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Von Kai Neumann : KNOW-WHY: Model Dein Glck  before purchasing it in order to gage whether or not it would 
be worth my time, and all praised KNOW-WHY: Model Dein Glck: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen4 von 5 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. toller 
Alltagsnutzen!Von Susanne BurschMittlerweile konnte ich einen der wirklich empfehlenswerten Workshops von Kai 
Neumann besuchen und bin begeistert, wie einfach durch Know-Why-Denken Zusammenhnge im Beruf wie im 
Privaten begriffen werden knnen. Das Buch ist quasi das Buch zum Workshop, wobei die praktische Anwendung 
natrlich krzer kommt und dafr die Beispiele und Hintergrnde ausfhrlicher und gewohnt locker dargestellt werden. Das 
Buch ist ein Muss nicht nur fr Coaches und Fhrungskrfte, sondern eigentlich jeden von uns, der sich ber Glck und 
Unglck von sich selbst und anderen Menschen Gedanken macht.2 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension 
hilfreich. Endlich der ntige Schritt vom Know How zum Know Why!Von Thomas KlugKai Naumann legt mit diesem 
ersten Band seiner Know Why Trilogie eine leicht zu lesende Einfhrung in vernetztes Denken vor.Er versucht mit 
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seinen 3 Bndchen die persnliche Ebene (Model Dein Glck), die Unternehmensebene (Management kapiert 
Komplexitt) und schlielich die Probleme der Menschheit (Chancen fr eine bessere Welt) mit der Grundfrage des 
"Warum" zu beleuchten.Damit zeigt er auf, wie die Dinge miteinander im Zusammenhang stehen und an welcher 
Stelle der intuitive Zugang zum Verstehen (Know Why) nicht mehr ausreicht. Hier braucht man ein einfaches 
Instrument zur Darstellung der Zusammenhnge, den Modeler. Diesen stellt er in den bersichtlich und knapp verfassten 
Kapiteln an Hand vieler, leicht nachvollziehbarer Anwendungsbeispiele vor. Dadurch macht Neumann die etwas zhe 
Kost der Komplexitt und des vernetzten Denkens anschaulicher und leichter zugnglich.Er hlt sich nicht lange mit 
wissenschaftlichen Erklrungen auf, sondern beschreibt die Zusammenhnge im angenehmen Plauderstil. So kann jeder 
Interessierte sich einen berblick mit persnlich ansprechenden Beispielen verschaffen. Als erster Einstieg in die Materie 
gut geeignet. Fr eine vertiefende Beschftigung gibt es zahlreiche Literaturangaben.2 von 3 Kunden fanden die 
folgende Rezension hilfreich. Kein MehrwertVon bowieDieses Buch ist schlecht geschrieben -- ein Rechtschreibfehler 
nach dem anderen und diese grlichen Punktuationsfehler... Ich habe mich versichern mssen, dass der Autor Deutscher 
ist und nicht ein armer bersetzer in Zeitnot an diesem Gemurkse schuld war. Aber ja, der Autor ist Deutscher; der Text 
wurde nicht aus dem Englischen - wie zuerst vermutet - bersetzt. Der Autor hatte wohl weder einen Korrektor noch 
Lektor und das merkt man diesem Buch leider an.Zum Inhalt: Viel Allgemeinwissen wird zusammengetragen und 
daraus wird irgendetwas zusammengebastelt. Was letztendlich die Quintessenz der ganzen Banalitten sein soll, hat 
sich mir bis zum Schluss nicht erschlieen knnen. Peinlich, wie heutige "businessmen" Geld machen.Bewertung: Nicht 
lohnenswert, da der Inhalt keinen Mehrwert bietet. Diese Banalitten sind - zumindest fr akademisch gebildete und 
solche Menschen mit guter Schul- und Allgemeinbildung - allgemein bekannt. Dafr muss man sich das Buch nicht 
kaufen. Das Geld ist definitiv in wissenschaftlichen Bchern besser investiert.

KurzbeschreibungWeisst Du, was Dich glcklich macht? Die Triebfedern unseres Handelns sind Dinge, die wir mssen, 
und Dinge, die wir wollen. Das Wollen lsst sich durch die KNOW-WHY-Methode begrnden. Wir wollen dazugehren, 
uns integrieren, und wir wollen uns weiterentwickeln. Wenn wir beides empfinden, sind wir glcklich und erfolgreich, 
ganz oben auf der Welle - wenn eines von beidem lnger fehlt, sind wir unglcklich, strzen ber die Welle oder fallen 
zurck ins Wellental.Manchmal wissen wir weder, dass wir glcklich sind, noch dass wir unglcklich sind. Der Mensch 
hat aber die einzigartige Fhigkeit, sich etwas bewusst zu machen, ein Modell von sich und der Welt zu entwickeln. In 
diesem Buch lernst Du, wie Du die Zusammenhnge von Dir oder auch von Deinen Mitmenschen bewusst reflektieren, 
oder anders gesagt: modeln, kannst.Zu diesen Zusammenhngen gehren alltagspsychologische Fragen, z.B.: Wie 
bersteht eine Partnerschaft 3 Jahre? Wie bringe ich meine Kinder auf die richtige Bahn? Wie motiviere ich Mitarbeiter 
oder Kunden? Wie lebe ich gesund in Balance? Wie ertrage ich die Pensionierung?Du wirst das KNOW-WHY von 
Partnerschaften, Kindererziehung, Kauf von Autos oder teuren Parfums, Fan von Sportclubs, Tragen von Krawatten, 
Motivation von Mitarbeitern, Fremdgehen in Partnerschaften etc. begreifen.Ursache-Wirkungsmodellierung und 
systemisches Denken sind in der Wirtschaft lngst etabliert. Dieses Buch beschreibt allgemeinverstndlich und mit Witz, 
wie Du auch Glck und Erfolg von einzelnen Menschen modeln kannst. 


