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KundenrezensionenHilfreichste K undenrezensionenO von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Toller
Leitfaden!'Von Marcel R.lIdeal fr jeden, der sich auf die Nachfolge vorbereiten mchte oder sich bereits mitten im
Nachfolgeprozess befindet. Es werden viele wichtige Aspekte beschrieben, die es zu beachten gilt und die mir so
vorher gar nicht bewusst waren. Besonders hilfreich finde ich die Checklisten, die im Buch aufgelistet sind und die
Fallbeispiele. Anhand der Fallbeispiele wird noch einmal deutlich, wie die Planung und der Ablauf einer
Unternehmensnachfolge konkret verlaufen knnen.Ein toller Leitfaden rund um den Nachfolgeprozess! 0 von 0 Kunden


http://f3db.com/pub/links.php?id=3834945951

fanden die folgende Rezension hilfreich. Fr Nachfolger und Nachfolgende ein Muss!Von A. MatternDer Leitfaden fr
Familienunternehmen gibt hilfreiche Anleitungen und Anregungen zur Planung der Nachfolge. Die durchaus
komplexen Teilgebiete, die in der Unternehmensnachfolge zu beachten sind, sind anschaulich und mit Beispielen sehr
praxisnah dargestellt. Das Buch ist ein Muss fr jeden der in der Planung seiner Nachfolge steht, schon mittendrin ist
oder jedem der ein Unternehmen bernehmen mchte.Obwohl in meinem Fall noch ein Zeit bis zur bernahme bleibt,
wird das Buch aber sicher nicht in der Ecke verschwinden, da man mit der Planung nicht frh genug anfangen kann und
alles sehr detailliert erklrt ist. Also empfehle ich das Buch auch denen ( eher gerade denen) die noch "viel" Zeit bis zur
Rente haben und denen die wie ich schon frh mit dem Gedanken spielen ein Unternehmen zu bernehmen. 5/5 Sternen0
von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Fr meinen Vater gekauft!VVon fischerstomZitat / Rezension
schreibe ich im Auftrag von meinem Vater: "Sehr hilfreiche Lektre fr die Unternehmensnachfolge, viele gute Tipps
und Empfehlungen.”

Pressestimmen”Besonders interessant ist die empirische Studie, die zeigt, wie es um die aktuelle Situation bei der
Nachfolgeregelung in den Familienunternehmen bestellt ist." Das osterreichische grafische Gewerbe - Journal fur
Vorstufe, Druck, Medientechnik, Ubersetzungen, 01-02/2007 "Ein Buch, das jedem Unternehmer viele Anregungen
und praktischen Anschauungsunterricht bietet - jenseits juristischer Uberlegungen, die ebenfalls eine wichtige Rolle
spielen.” GmbH-Steuerpraxis, 11/2006 "Ubersichtliche Checklisten, deutliche Hinweise auf zu vermeidende
'‘Unterlassungssunden’ und ausfuhrliche Fallbeispiele unterstutzen den praxisnahen Nutzen." Wirtschaft - IHK-
Magazin fur Munchen und Oberbayern, 01/2006"K urzbeschreibungWas ist, wenn ich aufhre?, fragt sich der
Unternehmer, wenn er sein Lebenswerk bergeben will. Dieses Buch gibt konkrete Antworten, um die
Nachfolgeplanung grndlich und frhzeitig vorzubereiten. Neu in der 2. Auflage: Beatrice Rodenstock, Unternehmerin,
Beirtin in Familienunternehmen, Beraterin und Mitglied der fnften Generation einer Unternehmerfamilie, beschreibt
die Herausforderungen einer Unternehmensnachfolge und zeigt dafr L sungen auf.BuchrckseiteWas ist, wenn ich
aufhre?, fragt sich der Unternehmer, wenn er sein Lebenswerk bergeben will. Dieses Buch gibt konkrete Antworten,
um die Nachfolgeplanung grndlich und frhzeitig vorzubereiten. Neu in der 2. Auflage: Beatrice Rodenstock,
Unternehmerin, Beirtin in Familienunternehmen, Beraterin und Mitglied der fnften Generation einer
Unternehmerfamilie, beschreibt die Herausforderungen einer Unternehmensnachfolge und zeigt dafr Lsungen auf.Fr
den Fortbestand eines Familienunternehmens ist eine rechtzeitige und erfolgreiche Nachfolgeregelung
berlebensnotwendig. In diesem Buch geben erfahrene Fachleute wertvolle Anregungen und praktische Hinweise zu
diesem Thema. Es gehrt in die Hand jedes Eigentmerunternehmers.Dipl.-Ing. Hans Peter Stihl, Beiratsvorsitzender der
Stihl Holding AG Co. KG sowie Aufsichtsratsvorsitzender der Stihl AG, WaiblingenBesonders interessant ist die
empirische Studie, die zeigt, wie es um die aktuelle Situation bei der Nachfolgeregelung in den Familienunternehmen
bestellt ist.Innegrit Volkhardt, Inhaberin, Hotel Bayerischer Hof, MnchenDer Inhalt Psychol ogische Faktoren,
Herausforderungen und Lsungen Ausgestaltung, Rechte und Aufgaben eines Beirats Fallstudien fr den erfolgreichen
Generationswechsel Die HerausgeberinProf. Dr. Anna Nagl ist Studiendekanin an der Hochschule Aalen. Darber
hinaus | eitet sie das Kompetenzzentrum Geschftsmodelle: Energie fr zukunftsorientierte Mobilitt und das Institut fr
Unternehmensfhrung Mnchen. Sie bert Familienunternehmen bei der Unternehmensnachfolge und beim
Unternehmensverkauf. Bei Springer Gabler ist u. a. ihr Buch Der Businessplan erschienen.



